
Объявление о приеме заявок на участие в проекте 

«МыАлматы» в качестве тренеров 

British Council, акимат города Алматы, Казахстанско-Британский технический 

университет и АО «Центр развития города Алматы» объявляют о приеме заявок на 

участие в проекте «МыАлматы» в качестве тренеров. 

О проекте  

Проект «МыАлматы» финансируется Европейским Союзом. Цель проекта – помочь 

городу Алматы в реализации программы развития до 2020 года в сфере культуры, 

бизнеса и формирования «умного города» и «города активных граждан» через 

направленное развитие гражданского общества. Проект будет способствовать 

наращиванию потенциала общественных организаций и местных органов власти, 

чтобы они имели необходимые навыки и возможности для вовлечения граждан в 

развитие экономики города Алматы и поддержания социального предпринимательства 

в целях решения градостроительных и социальных проблем.  

Наращивание потенциала и развитие компетенций – один из четырех компонентов 

проекта. Цель данного компонента – укрепление сотрудничества между местными 

ответственными лицами, гражданским обществом и молодыми представителями 

сектора социального и креативного предпринимательства, направленного на развитие 

гражданских социальных инициатив, целью которых является улучшение социально-

экономической жизни города Алматы. 

В рамках данного компонента мы планируем обучить шесть жителей Алматы по 

программе подготовки тренеров, которые смогут обучать других людей, и оказывать 

им в ходе проекта наставническую и текущую организационную поддержку. 

После прохождения обучения, которое будет включать тренинг и ознакомительную 

поездку в Великобританию, тренеры должны будут провести шесть 4-5-дневных 

семинаров (в т.ч. разработать их содержание и представить отчеты проектной группе) 

и принимать участие в мероприятиях, которые будут организованы в рамках 

компонента «Диалоговая платформа». Проведение семинаров будет оплачиваться 

тренерам в размере 10000 тенге за каждый день семинара. 

В ходе отбора мы выберем шесть тренеров, которые будут приглашены на тренинг и 

на ознакомительную поездку в Великобританию. 

Тренинг 

Тренинг будет проведен в два этапа:  

- этап 1: тренинг для тренеров в Алматы 4-8 сентября 2017 года; 

- этап 2: ознакомительная поездка в Великобританию 22-27 октября 2017 года. 

Проект предусматривает оплату всех расходов, связанных с обучением, включая 

стоимость самого курса, а также проезда, виз, проживания и суточных для участников 

поездки в Великобританию. 



Что будут делать тренеры 

За три года, тренеры проведут семинары для групп по 25 человек. Эти семинары 

будут проведены в шести сессиях, по две в каждый год проекта. Каждая сессия будет 

состоять из трех семинаров, которые будут проведены одновременно. Тренеры будут 

работать в парах. Однако, при необходимости, тренеры будут проводить семинары 

самостоятельно.  

Участниками семинаров будут общественные лидеры, ответственные лица (работники 

городского и районных акиматов), представители сектора социального, креативного и 

онлайн предпринимательства, а также потенциальные молодежные лидеры, 

проживающие в Алматы. На семинарах будут использоваться такие методы, как 

«мозговые штурмы», «think-pair-share», подведение итогов, обсуждения в группах с 

перемещением по аудитории, расстановка приоритетов, дебаты. 

Тренеры будут работать в парах и у каждой пары тренеров будет своя группа 

слушателей; при этом тренеры смогут обмениваться опытом и консультироваться друг 

с другом, а также с экспертами в Великобритании и Алматы. 

Кроме того, тренерам будет предложено принять участие в мероприятиях компонента 

«Диалоговая платформа», в рамках которых различные группы из Алматы будут 

обсуждать приоритеты и передовую практику в сфере вовлечения горожан в создание 

«умных городов».  

Кто может участвовать 

Приглашаем к участию опытных тренеров, которые уже работали со смешанными 

группами и интересуются вопросами социального и экономического развития. 

Соискатели должны проживать в Алматы.  

Соискатели могут представлять различные сектора и направления деятельности, 

например, такие как (но не ограничиваясь) цифровое, социальное, технологическое 

предпринимательство; демократия прямого участия, вовлечение местного 

гражданского общества; социальная ответственность; развитие молодежи; искусство, 

архитектура, дизайн, креативное предпринимательство; организации поддержки 

социальных инноваций. Мы будем принимать заявки от лиц, имеющих отношение к 

организациям, которые занимаются разработкой государственной политики, местным 

органам управления, научно-исследовательским центрам, бизнес-инкубаторам, НПО, 

сектору социального предпринимательства, а также от самозанятых лиц. 

Зачем участвовать 

Соискатели, прошедшие отбор, смогут внести свой вклад в развитие города Алматы и 

поддержать его преобразование в «умный город», предоставляющий равные 

возможности горожанам. Кроме того, соискатели получат возможность:  

- познакомиться с международным опытом обеспечения гражданского участия и 
местного экономического развития, в т.ч. с передовой британской/европейской 
практикой; 



- освоить новые инструменты и модели, которые они смогут внедрить в своей 
организации; 

- расширить контакты в Алматы с представителями разных секторов; 
- личное и профессиональное развитие; 
- Тренерам будет оплачиваться 10000 тенге за каждый день семинаров, 

проведенных ими. 
 

Как подать заявку 

Чтобы подать заявку, необходимо заполнить прилагаемую форму и направить ее 
вместе с резюме Анне Гураевской (anna.gurayevskaya@kz.britishcouncil.org) до 12 июня 
2017 года (23:59 по времени Алматы). 
 
 

Как оцениваются заявки 

Заявки будут проверены на соответствие предварительным требованиям, после чего 

экспертная комиссия, состоящая из представителей проектной группы, проведет 

оценку на предмет соответствия приведенным ниже критериям. Соискатели, 

набравшие наибольшее количество баллов, будут приглашены на интервью с 

отборочной комиссией. 

Предварительные требования 

- Заявка полностью заполнена и включает резюме соискателя.  

- Заявка представлена в указанный срок. 

- Соискатель готов участвовать в тренинге для тренеров и ознакомительной 

поездке и готов выполнять функции тренера в течение трех лет (2017-

2020гг.) 

- Соискатель имеет значительный профессиональный опыт. 

- Заявка поддерживается организацией соискателя (если применимо; т.е. 

должно быть приложено письмо, подписанное директором организации или 

соответствующего отдела). 

- Соискатель проживает в Алматы. 

- Соискатель свободно владеет русским языком; умение говорить и понимать 

устную речь на казахском и английском языках будет преимуществом. 

Критерии качества  
 

Критерий Вес 

Опыт работы (подтвержденный резюме): 

- опыт разработки учебных материалов, проведения тренингов 

и (или) мероприятий, в т.ч. в качестве фасилитатора; 

- опыт работы с ответственными лицами или местными 

органами управления по гражданским или социальным 

вопросам.  

50% 

Мотивация 30% 

mailto:anna.gurayevskaya@kz.britishcouncil.org


 

 

 
 
 
 

 
 

Окончательное решение 

Помимо предварительных требований и критериев качества, мы также будем 
учитывать представленность различных секторов. Мы хотели бы, чтобы среди 
тренеров были люди, работающие в государственном секторе, общественных 
организациях, а также в секторе социального и коммерческого предпринимательства.  

 

Равные возможности 

Проектная группа стремится предоставлять равные возможности во всех 
направлениях своей деятельности, что исключает какую-либо предвзятость при 
оценке заявок в связи с гендерной принадлежностью, ограниченными возможностями, 
расой, национальностью, сексуальной ориентацией или религиозными убеждениями 
соискателей. 

Часто задаваемые вопросы 

Как много мне придется работать? 

- Шестьтренеров разработают и проведут шесть семинаров 

продолжительностью до пяти дней и примут участие в 12 однодневных 

мероприятиях «диалоговой платформы» в течение трех лет.  

На каком языке будут проводиться семинары? 

- Тренинг для тренеров будет проводиться на английском языке с переводом; во 

время поездки в Великобританию также будут предоставлены услуги перевода.  

- Семинары по наращиванию потенциала и развитию компетенций будут 

проводиться на русском языке. 

Кто будет целевой аудиторией семинаров? 

- Целевая аудитория семинаров по наращиванию потенциала и развитию 

компетенций будет довольно разнообразной. При этом участники семинаров 

будут обладать достаточным опытом работы в своих сферах. Участники будут 

представлять различные целевые группы и будут включать общественных 

лидеров, ответственных лиц, представителей секторов социального, 

креативного и цифрового предпринимательства, а также горожан. Поэтому 

тренерам необходимо обладать достаточным опытом, в т.ч. опытом работы со 

смешанными группами (представителями разных секторов). Им потребуются 

отличные навыки межличностного общения и фасилитации и проницательность 

(понимание происходящего, способов достижения поставленных задач, а также 

Наличие местных контактов и понимание ситуации с вовлечением 

горожан, развитием цифровых технологий и (или) продвижением 

социально-экономических инноваций (в т.ч. профессиональных) в 

Алматы 

10% 

Навыки межличностного общения, в т.ч. умение работать с разными 

группами людей 
10% 



того, какого рода разногласия могут возникнуть между разными участниками 

группы). 

В чем будет заключаться ознакомительная поездка в Великобританию? 

- Поездка в Великобританию продлится одну неделю. В ходе поездки участники 

познакомятся с международной передовой практикой вовлечения горожан, 

создания государственно-частных партнерств и обеспечения местного 

экономического развития. Участники посетят ряд организаций и объектов, 

например, такие как Digital Health London, Queen Elizabeth Olympic Park 

(Олимпийский парк Королевы Елизаветы), SpaceHive и др. 

 

Контактные данные 

Если у вас возникнут вопросы о проекте «МыАлматы» или данном объявлении, 

свяжитесь с Анной Гураевской по электронной почте: 

anna.gurayevskaya@kz.britishcouncil.org.  

 

 

http://digitalhealth.london/
http://www.queenelizabetholympicpark.co.uk/
http://www.queenelizabetholympicpark.co.uk/
https://www.spacehive.com/
mailto:anna.gurayevskaya@kz.britishcouncil.org

